Der Wald ruft

Rewerja I hn

mit Unterstlitzung im Forstbetrieb

in Vollzeit (40 h / Woche)

Ihre Aufgaben:

Selbststandige und eigenverantwortliche Leitung
des Jagdreviers sowie Tatigkeiten zur Unterstiit-
zung des Forstbetriebs. Hierzu gehoren alle
MaBnahmen im Rahmen des Reviermanagements
wie zum Beispiel:
« Revierpflege und Wildbewirtschaftung

(Reh- und Schwarzwild)

 Wildbretvermarktung einschlieB3l. Kundenakquise,
Verarbeitung und Kalkulation

« Planung, Optimierung, Herstellung, Prifung,
Pflege und Instandhaltung jagdlicher Einrichtungen

« Flihrung von Jagdgasten

« Aktive Jagdauslibung zur Erfiillung von
Abschussplénen

« Organisation und Durchfiihrung von
Bewegungsjagden

 Wildschadensregulierung

« Unterstltzung der forstlichen Leitung bei
der Einweisung und dem Controlling forstlicher
Unternehmer

« Unterstiitzung bei Holzaufnahme, Poltermessung,
Stuickzahlermittlung

« Mithilfe bei Pflanzung, Forstschutz und beim
Borkenkafermanagement

+ Durchfiihrung von PflegemaBBnahmen und
Wertastungen

« Wartung und Pflege von Werkzeugen, Geraten
und Betriebsfahrzeugen

Bitte richten Sie |hre aussagekréftige
Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen,
Zeugnissen und lhrer Gehaltsvorstellung
auf elektronischem Wege an uns.

Wir freuen uns darauf,
Sie kennenzulernen!

A

Ihre Qualifikationen:

« |dealerweise abgeschlossene Ausbildung als
Revierjager oder vergleichbare Qualifikation.
Quereinstieg moglich.

« Langjéhrige praktische Erfahrung in der
Jagdausiibung sowie hohe jagdliche Passion

« Gutes Planungsvermdgen, ausgepragte Ergebnis-
orientierung und strukturiertes Arbeiten

« Ausgepragte Sozialkompetenz und
Teamorientierung

« Uberzeugendes persanliches Auftreten,
Teamfahigkeit und sichere Kommunikation

Belastbarkeit und Flexibilitat

« Bereitschaft, auch auBBerhalb der Gblichen Zeiten
zu arbeiten sowie an Fortbildungen teilzunehmen

Gute EDV-Kenntnisse (MS Office, GIS)

 Fihrerschein Klasse B, BE wiinschenswert

Wir bieten lhnen:

« Eine unbefristete Anstellung, die auf Langfristigkeit
ausgelegt ist

« Ein sich an jagdlichen Traditionen orientierendes
Jagdverstandnis

« Einen interessanten und verantwortungsvollen
Aufgabenbereich

« Ein gutes Betriebsklima
« Kurze Entscheidungswege

« Einen hohen Grad an selbststandigem Arbeiten
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